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1. Einleitung

Ill

Die Kita , Sonnenstrahl”, die im Jahre 2009 im Geb&dude der Fachhochschule Aachen errichtet wurde,
ist zertifizierter Bewegungskindergarten des Landessportbundes Nordrhein-Westfalen e.V.

Sie besteht aus zwei Gruppen (GF | und GF Il) mit insgesamt 30 Kindern im Alter von vier Monaten bis
zum Schuleinritt.

In Zusammenarbeit mit Team, Eltern und Kindern wurde dieses Praventions- und Schutzkonzept,
ausgehend von einer gemeinsamen Risikoanalyse, entwickelt. Durch die Kooperation zwischen den
Beteiligten werden die Inhalte dieses Konzeptes im Alltag von allen gelebt und stetig reflektiert bzw.
angepasst und ausgebaut.

2. Leitbild

In unserer taglichen Arbeit mit den Kindern ist uns ein respektvoller Umgang miteinander sowie eine
angenehme Atmosphare sehr wichtig. Jedes Kind soll gerne in die Einrichtung kommen und dort eine
gliickliche Zeit verbringen. Durch Wohlbefinden und Geborgenheit kénnen die Kinder sich in ihren
Entwicklungs- und Bildungsprozessen frei entfalten. Hier erschlielen sie sich ihr Wissen (ber die
Welt und lernen ihre eigenen Fahigkeiten immer wieder neu zu entdecken und weiterzuentwickeln.

Unsere Aufgabe ist es, die Kinder bei diesen Prozessen zu begleiten und sie mit ihren Wiinschen und
Bedirfnissen ernst zu nehmen. Dies gibt ihnen Sicherheit sowie ein Geflihl der Zugehdorigkeit. Das
Kind erlebt das Miteinander im Spiel mit anderen und starkt so seine sozialen Fahigkeiten. Durch eine
vorbereitete Umgebung, die den Interessen jedes einzelnen Kindes und auch der Gesamtgruppe
entspricht, wird ein Rahmen geboten, der die Kinder zum Beobachten, Handeln und Experimentieren
einladt.

Besonders wichtig ist uns, den Kindern viel Raum fiir Bewegung zu ermoglichen. Eine grofSe Turnhalle
bietet diverse Kletterangebote sowie viel Material zum grof3flachigen Bauen und Konstruieren. Unser
Aullengeldnde verfiigt ebenfalls Giber verschiedene Gerate (Trampolin, Rutsche 0.4.) und auch
unebene Wege bzw. Hange, die die Kinder in der Entwicklung ihrer motorischen Fahigkeiten
unterstutzen.

Wir selbst sehen uns als Erziehungspartner/-innen der Eltern und befinden uns im taglichen
Austausch mit den Bezugspersonen der Kinder. Durch transparentes Arbeiten, wie zum Beispiel mit
,Fotoaushdangen” oder auch Portfolios und Entwicklungsberichten, sollen diese teilhaben am Alltag
sowie der Entwicklung ihrer Kinder in unserer Kita.

Unser Tragerleitbild orientiert sich an aktuellen Lernerfahrungen und gesellschaftlichen
Entwicklungen. Da der Trager und somit auch wir davon tberzeugt sind, dass in unseren
Kindertageseinrichtungen viele Beteiligte wichtig sind, orientieren wir uns ebenfalls an einem
afrikanischen Sprichwort, das besagt

,ES braucht ein ganzes Dorf,
um ein Kind zu erziehen und zu starken.”
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3. Verhaltenskodex

Ein einheitlicher Umgang in unserer professionellen und padagogischen Arbeit ist uns sehr wichtig.
Dies gibt den Kindern, Eltern und dem Team Struktur sowie Sicherheit in den verschiedensten
Situationen.

Aus diesem Grund haben wir uns in der Kita Sonnenstrahl auf folgenden Verhaltenskodex geeinigt:

e Unsere Kinder sollen die Kita als sicheren Raum betrachten und wir als Fachkrafte stehen in
der Verantwortung, dies zu gewahrleisten.

e Ein wertschatzender Umgang sowie ein kollegiales Miteinander sind uns wichtig.

So leben wir den Kindern eine gute Gemeinschaft vor (Vorbildfunktion).

e Eine angemessene Hygiene und Korperpflege sind uns ebenfalls wichtig. Die Kérperpflege
gehort zu unseren Grundbedirfnissen, dient der ,,Reinigung” und sorgt somit fiir ein gutes
Korpergefihl.

e Wir achten auf einen verantwortungsvollen Umgang mit Krankheiten.

e Bevor man Kinder wickelt, sie auf die Toilette oder in den Schlafraum begleitet, sollte eine
Beziehung zwischen Kollegin/ Kollege und Kind aufgebaut sowie gefestigt werden.

Dies dient sowohl als Schutz fiir die Kinder als auch als Schutz fiir die Fachkraft.

e Inunserer Einrichtung sind alle Fachkrafte gleichermaRen fir alle Kinder verantwortlich, egal
in welcher Gruppe die Kinder , betreut” werden.

e Uns ist es wichtig, dass Probleme offen angesprochen werden, sodass gemeinsame
Losungsmoglichkeiten entwickelt werden kénnen.

e Unser professionelles und padagogisches Handeln reflektieren wir regelmaRig in den Klein-
und GroRteams.

Sowohl positive als auch negative Aspekte werden angesprochen, diskutiert und
gegebenenfalls verandert bzw. weiterentwickelt.

e  Wir bestarken die Kinder darin, nicht mit Fremden mitzugehen.

e Wir achten auf ein angemessenes Nahe-Distanz-Verhalten, sodass sich alle Beteiligten
(Kinder, Eltern, Team) wohlfiihlen und gerne in die Einrichtung kommen.
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4. Padagogische Rahmenbedingungen

4.1. U3-Bereich

Altersentsprechende Raumlichkeiten sind uns im U3- Bereich sehr wichtig. So verfligen wir hier iber
einen Gruppenraum, in dem wenig Tische stehen und der somit viel Platz fiir Bewegung lasst. Zudem
gibt es Ebenen zum ,Krabbeln“ und , Klettern”. Das Spielzeug befindet sich meist in Bodennahe,
damit auch die ,Jlingsten” ihr Spielmaterial frei und eigenstandig wahlen kénnen. Ein Schlafraum
zum Ausruhen und Entspannen bietet den Kindern die notige Riickzugsmaoglichkeit. In der Gruppe
selbst, abgetrennt vom restlichen Geschehen (Intimsphare), gibt es noch einen Wickelraum bzw. eine
»Wickelecke”. Hier konnen die Kinder in geschiitztem Rahmen gewickelt und umgezogen werden.
Der Bewegungsraum sowie das AuRengeldande mit entsprechendem Spielmaterial steht den Kindern
der U3-Gruppe ebenfalls zur Verfligung. Hier kdnnen sie sich austoben und ihrem

Bewegungsbedirfnis nachkommen. Insbesondere im AuRengelande kénnen sie auch die Natur mit
all ihren Sinnen erfahren.

Wichtig zu erwahnen sind hier noch die Bezugspersonen, die die Kinder, insbesondere wahrend der
Eingewohnung, intensiv und individuell begleiten.

4.2. U3-Bereich

Insbesondere im U3-Bereich nehmen Kinder aktiv ihre Umwelt in Besitz und wollen sie entsprechend
ihrer Spielthemen mit- und umgestalten. Kita-Raume sollen die Erfahrung der Selbstwirksamkeit
fordern und Eigeninitiative erméglichen. Ebenso sollen sie Freiraum fir Vielfalt und
Unterschiedlichkeit anbieten.

In unserem U3-Bereich verfiigen wir somit tiber einen Gruppenraum mit mehreren Tischen, die fiir
Spiele, Puzzle 0.3. genutzt werden. Dadurch finden haufig Gesprache der Kinder untereinander statt,
welche ihnen wiederum ein Geflihl der Gemeinschaft vermitteln. Es gibt verschiedene Spielecken,
wie zum Beispiel die Bauecke, in der die Kinder ihre motorischen Fahigkeiten entwickeln und
erweitern kdnnen oder die Puppenecke, die zu diversen Rollenspielen einladt. Eine Gestaltungsecke
im Nebenraum bietet den Kindern die Moglichkeit, auch ihre feinmotorischen Fahigkeiten
auszuweiten und ihrer Fantasie/Kreativitit freien Lauf zu lassen. Den U3-Kindern steht ebenfalls der
Bewegungsraum sowie das AulRengelande zur Verfligung. Auch unsere alteren Kinder brauchen
Rickzugsmoglichkeiten. Somit gibt es auch hier in der Gruppe einen Schlafraum, in dem sich die
Kinder ausruhen und entspannen kdnnen. Innerhalb der Gruppe haben sie die Méglichkeit, auf
einem Sofa beim Vorlesen 0.3. zur Ruhe zu kommen. Fiir die Kinder steht ebenfalls ein Waschraum
mit Waschbecken und Toiletten in entsprechender GréRe zur Verfligung.

Wichtig sind bei den U3- Kindern ebenfalls die Bezugspersonen in Form von Erzieherinnen/Erziehern

sowie Praktikantinnen/Praktikanten, die die Kinder als Ansprechpartnerinnen/Ansprechpartner, aber
auch als Impulsgeberinnen/Impulsgeber begleiten.
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5. Partizipation

5.1. Wie beziehen wir die Kinder mit ein?

In unserer Kita bedeutet Partizipation, dass die Kinder in Ereignisse u. Entscheidungsprozesse, die das
Zusammenleben betreffen, einbezogen werden. Zudem ist es uns wichtig, dass die Kinder lernen,
ihre eigenen Ideen, Wiinsche und Bediirfnisse wahrzunehmen und zu dufRern. Ebenso starkt
partizipatives Arbeiten die Kinder im ,,Nein“ sagen, da das Kind weil}, dass es ernst genommen wird
und sich so traut anderen nicht gewollte Handlungen mitzuteilen.

In unserer U3-Gruppe wird ebenfalls schon Partizipation gelebt. Altersentsprechend kénnen die
Kinder im Freispiel ihr Spielmaterial, aber auch ihre Spieldauer im Rahmen der Maoglichkeiten
wahlen. Ebenso ist dies im AuRengeldnde mdglich, wo die Kinder die Spielgerate wie Fahrzeuge oder
auch die verschiedenen Bewegungsangebote (Schaukel, Trampolin, Klettergerist, Rutsche) je nach
Interesse nutzen konnen. Bei den Schmetterlingen (U3-Gruppe) kdnnen die Kinder bei
angemessenen Temperaturen ebenso entscheiden, ob sie Socken bzw. eine Strumpfhose anziehen
mochten oder nicht. Das An- und Ausziehen machen die Kinder mit Unterstiitzung von Erzieherseite
eigenstandig. Im Hinblick auf die Mahlzeiten haben die Kinder die Moglichkeit, ihren Brotbelag
(Frahstiick), ihr Obst (Obstessen) o. a. auszusuchen. Ein sehr wichtiger Bestandteil im Rahmen der
Partizipation ist in unserer U3-Gruppe ,, Hanna Hase”. ,Hanna Hase“ gestaltet den Sing- und
Lernkreis. Mal bringt sie Farben/Formen etc. mit und mal hat sie viele verschiedene
Lieder/Fingerspiele im Gepack. lhre Lieder/Fingerspiele stehen auf jeweils einer Karte. Jedem
Lied/Fingerspiel ist ein passendes Bild zugeordnet, sodass selbst die jlingsten Kinder wissen, um was
es sich handelt. Hier haben alle Kinder abwechselnd die Mdglichkeit, eine Karte auszuwahlen, die sie
gerade interessiert. AnschlieBend wird dieses Lied/Fingerspiel dann gemeinsam gesungen bzw.
gesprochen.

In unserer U3-Gruppe kénnen die Kinder den padagogischen Alltag intensiv mitbestimmen. Auch hier
dirfen die Kinder ihr Spielmaterial sowie ihre Spieldauer im Rahmen der Maoglichkeiten, aber auch
ihre Spielpartner frei wahlen. Bei diversen Angeboten wie Turnen, Basteln oder Wald werden die
Interessen und Beddrfnisse jedes einzelnen Kindes und auch die der Gesamtgruppe bericksichtigt.
Ebenso besteht natlrlich auch fir die dlteren Kinder die Moglichkeit, die Materialien/Spielgerate im
AuRengeldnde nach ihren Wiinschen frei zu nutzen. RegelmiRig findet bei den Bienen (U3-Gruppe)
ein Morgen- bzw. Mittagskreis statt, in dem die Kinder verschiedene Spiele o. 4. aussuchen kénnen.
Ebenso werden hier die Wochentage, das Wetter usw. mit Einbezug der Kinder besprochen. Einmal
in der Woche wird aus dem Morgen- bzw. Mittagskreis ein ,Wunschkreis“. Hier kbnnen die Kinder
Woiinsche fir Angebote/Aktivitdten, aber auch Kritik etc. duRern. Die Kolleginnen/Kollegen der
Gruppe versuchen diese Wiinsche je nach Situation zeitnah umzusetzen und besprechen zudem, was
den Kindern nicht gut gefallen bzw. was sie ,gestort” hat. Beobachtungen sowie die Interessen,
Winsche und Bedirfnisse der Kinder sind ebenfalls Grundlage und Ausgangssituation fir
stattfindende Projekte. Da bei den ,Bienen” (U3-Gruppe) taglich ein flutendes Friihstiick stattfindet,
kénnen die Kinder nicht nur ihren Brotbelag etc. frei wahlen, sondern auch ihre Friihstlickszeit. Vor
der Ruhezeit erfolgen haufig Abstimmungen, mit Hilfe derer die Kinder entscheiden kénnen, ob sie
als Gruppe lieber eine CD horen oder ein Buch anschauen mdchten. Eventuell werden hier Bilder zur
Unterstiitzung und Visualisierung verwendet.

,Partizipation ist das Fundament einer demokratischen Gesellschaft, sie er6ffnet den Kindern

vielfaltige Lernerfahrungen, fordert ihr Selbstbewusstsein und damit ihre Resilienz, starkt ihre soziale
Kompetenz und ihr Verantwortungsbewusstsein fir sich selbst und die Gesellschaft.”
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5.2. Elternarbeit

In unserer Kita pflegen wir einen partnerschaftlichen Umgang mit den Eltern, deren Kinder unsere
Einrichtung besuchen. Hierbei achten wir darauf, dass diese und unser Personal im Hinblick auf die
Kinder ,an einem Strang ziehen”. Wir achten ebenso auf eine objektive Betrachtung jedes einzelnen
Kindes, um die Eltern in bestimmten Situationen zu sensibilisieren.

Ein offener Austausch sowohl tiber Kinder als auch Sorgen, Angste oder Wiinsche der Eltern ist uns
sehr wichtig. Nur so kénnen wir gezielt auf die Bedirfnisse der jeweiligen Familien und insbesondere
auf die der Kinder eingehen sowie diese beriicksichtigen. Wichtig ist unseren Eltern, dass jedes Kind
ein Recht auf ein ,Nein”“ hat und die Kinder generell, insbesondere in Konfliktsituationen, in ihren
Rechten gestarkt werden. Wir haben stets eine offene Haltung den Eltern gegentiber, weil diese
keine Angst haben sollen, ,,Probleme” etc. anzusprechen, da von ihrem Wohl auch die Zufriedenheit
der Kinder abhangt, welche in unserer Einrichtung oberste Prioritdt hat. Der Austausch mit den Eltern
Uber ihre jeweiligen Kinder findet in erster Linie mit den Kolleginnen/Kollegen innerhalb der Gruppen
statt. Brauchen sie dennoch Unterstiitzung auf Leitungsebene im Hinblick auf Betreuung oder andere
Themen, steht diese immer gerne fiir Gesprache zur Verfligung.

Eltern haben bei uns die Moéglichkeit, in verschiedenen Bereichen mitzuwirken, sei es bei der Planung
fiir unsere Sommerfeste, der Planung fiir kitainterne Weihnachtsfeiern etc. Zudem beziehen wir
unsere Eltern regelmaRig beim Laternen- oder Schultiitenbasteln ein. So haben sie einen Einblick in
die Arbeit unserer Einrichtung, aber zeigen auch ihrem Kind gegeniiber Wertschatzung und
Anerkennung, was flir das Wohl desselben von grofRer Bedeutung ist.

Weiterhin gibt es in unserer Einrichtung den Elternrat, der aus zwei Vertreterinnen/Vertretern jeder
Gruppe besteht.

Der Elternrat ist der Vertreter und Ansprechpartner der Eltern in der Einrichtung. Er hat ein offenes
Ohr fur die Anliegen derselben, soll aber auch die Elternmitwirkung in unserer Einrichtung starken.

Bei uns wird der Elternrat zudem vorab lber Personalwechsel, neues Personal, anstehende Feste o.
a. informiert. Erst danach werden solche Themen der gesamten Elternschaft mitgeteilt. Ebenso
findet mindestens einmal im Jahr ein Elternabend statt, wo aktuelle Themen, die sowohl die
einzelnen Gruppen als auch die gesamte Einrichtung betreffen, besprochen werden. Hier lernen sich
auch nochmal alle Eltern der Einrichtung kennen.

,Das zentrale Ziel der Elternarbeit in der Kita ist es, eine Erziehungspartnerschaft einzugehen und die
Kinder bestmdglich zu férdern. Dies beinhaltet eine intensive Zusammenarbeit und einen regen
Austausch (ber das Verhalten und die Entwicklung des jeweiligen Kindes sowie die Erziehungsziele
der Eltern.”

Diese Satze fassen noch einmal das Ziel der Elternarbeit in unserer Einrichtung zusammen und
machen zudem deutlich, wie wichtig auch diese fir die Entwicklung der Kinder in unserer Kita ist.
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6. Beschwerdeverfahren fiir Kinder, Eltern und Personal

6.1. Beschwerdeverfahren fiir Kinder

Das bzw. die Beschwerdeverfahren fir unsere Kinder sind im Folgenden detailliert beschrieben.

Kindern Beteiligungsmoglichkeiten einzurdumen, ist wichtig fir ihre Entwicklung und gleichzeitig eine
notwendige Voraussetzung fiir den Schutz derselben in Kindertageseinrichtungen.

Bei jlingeren Kindern, die sich verbal noch nicht dulRern kdnnen, achten wir verstarkt auf Mimik und
Gestik, um eventuelle Beschwerden wahrzunehmen. Nimmt ein Kind zum Beispiel eine abwehrende
Haltung ein oder weint ein Kind in bestimmten Situationen, ist dies flir uns ein Zeichen, dass es sich
gerade im Moment nicht wohlfiihlt. Hier gehen wir altersangemessen auf das jeweilige Kind ein und
versuchen entsprechende Losungsmaoglichkeiten zu entwickeln (Trosten, Helfen, Konflikte klaren
etc.). Ebenso haben die , Kleinen” bei uns die Moglichkeit, ihre Meinung durch Fotos/Bilder (Smileys
etc.) zu dulRern.

Unsere alteren Kinder haben bereits andere Moéglichkeiten, ihre Beschwerden loszuwerden, da sie in
ihrer sprachlichen Entwicklung schon weiter sind und sich grofStenteils gut verbal verstandigen
konnen. In regelmaRigen , Kreisgesprachen” kdnnen die Kinder sich mitteilen und ihre Meinung
vertreten. Beschwerden kdnnen gezielt geduRert und Lésungsansatze entwickelt werden.

In beiden Altersgruppen stehen natdrlich jederzeit unsere Fachkrafte als Bezugs- und
Ansprechpartner/-innen zur Verfligung. Traut ein Kind sich offensichtlich nicht, eine Erzieherin/einen
Erzieher anzusprechen, stellen diese wertschatzend und einfiihlsam altersentsprechende Fragen, um
das ,,Problem” des Kindes zu erfahren.

6.2. Beschwerdeverfahren fiir Eltern

Das bzw. die Beschwerdeverfahren fiir unsere Eltern sind im Folgenden detailliert beschrieben.

Haben Eltern bei uns in der Einrichtung Sorgen, Angste, Wiinsche, die die Gruppen ihrer Kinder
betreffen, ist der erste Schritt immer ein persénliches Gesprach mit der jeweiligen Erzieherin/dem
jeweiligen Erzieher. Sind hier gruppenintern keine Lésungsmoglichkeiten zu finden, ist die nachste
Ansprechpartnerin/der nachste Ansprechpartner die Leitung. Kdnnen auch hier keine
Losungsstrategien entwickelt werden, haben unsere Eltern die Méglichkeit, sich an den Elternrat zu
wenden. Die Funktion desselben wird im Punkt ,Partizipation (Elternarbeit)” beschrieben.
»,Probleme” der Eltern werden bei uns, wenn nétig, offen kommuniziert, sodass wir diesen
anschlieRend Losungsansatze seitens des Teams aufzeigen kdnnen. Sollte ein persénliches Gesprach
aus diversen Griinden nicht moglich sein, diirfen die Eltern sich auch gerne per Mail mitteilen.

Da es den Eltern in unserer Einrichtung sehr wichtig ist Probleme, Angste, Sorgen oder Wiinsche auch
anonym aullern zu kdnnen, haben wir im Eingangsbereich eine Feedbackbox aufgestellt. Hier haben
alle Eltern die Moglichkeit, ihre ,Bedenken” auf anonyme Art und Weise aufzuschreiben. Die
Feedbackbox wird am Ende jeder Woche gelehrt und von der Leitung ausgewertet.
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6.3. Beschwerdeverfahren fiir Personal

Das bzw. die Beschwerdeverfahren fiir unser Personal sind im Folgenden detailliert beschrieben.
Treten Probleme mit Kolleginnen/Kollegen oder andere Probleme innerhalb der Einrichtung auf,
sollen zunéachst die Betroffenen personlich angesprochen und nach Lésungsmoglichkeiten gesucht
werden. Kommt man auf diese Weise nicht weiter, wird die Leitung einbezogen. Gegebenenfalls
finden dann Gesprache statt, in denen Vereinbarungen getroffen und Losungsansatze entwickelt
werden. Hilft dies alles nicht, hat die Kollegin/der Kollege die Moglichkeit, die Abteilungsleitung oder
auch den Personalrat hinzuzuziehen.

Bei ,,Problemen” mit bestimmten Kindern, sollte zunachst eine kollegiale Beratung innerhalb des
Kleinteams stattfinden. Ist weitere Unterstiitzung nétig, wird das gesamte Team (GroRteam) mit
eingebunden. Je nach Thema und Dringlichkeit der ,Falle”, wird auch hier die Leitung informiert.
Gemeinsam wird dann nach Lésungen gesucht, gegebenenfalls mit Hilfe von Elterngesprdachen. Nach
Absprache mit den Eltern, kdnnen hier auch diverse Beratungsstellen hinzugezogen werden.

Haben Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter ein ,Gleichstellungsproblem®, kénnen Sie die
Gleichstellungsbeauftragte des Studierendenwerks Aachen kontaktieren und einen Gesprachstermin
mit ihr vereinbaren.
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7. Sexualpddagogische Aspekte im Kinderschutz und der
Umgang mit bestimmten Themen

7.1. Sachwissen und Sprachgebrauch

Zundachst ist uns wichtig darauf hinzuweisen, dass die grundsatzliche Aufklarung bei den Eltern liegt.

Dennoch pflegen wir hier in der Kita einen offenen Umgang mit dem Thema , Sexualitat” und gehen
alters- und entwicklungsentsprechend auf die Fragen der Kinder, die im Alltag entstehen, ein. In
Gesprachen mit den Kindern, die sich aus diesen Fragen ergeben, achten wir auf eine , korrekte”
Sprache und nennen die Geschlechtsteile beim Namen (,,Penis“/,Scheide”). Verniedlichungen sind
bei uns nicht erwinscht und wir begleiten die Kinder auf dem Weg zu einem ,,passenden”
Sprachgebrauch.

7.2. Wickeln und Toilettengang

Das Wickeln und auch der Toilettengang gehéren zum Alltag in der Kita dazu. Wichtig ist, fir diese
Situation gute Bedingungen zu schaffen. Dies kommt sowohl den Kindern als auch unseren
Fachkraften zugute.

Die Kinder werden bei uns in der Regel alleine gewickelt, um die Intimsphare zu gewahrleisten, die
auch fur Kinder extrem wichtig ist. Der Wickelraum ist zum Schutz aller Beteiligten nicht komplett
geschlossen. Bei uns diirfen sowohl Manner als auch Berufspraktikantinnen/ Berufspraktikanten
sowie Kinderpflegerinnen/Kinderpfleger wickeln, sofern sie bereits eine Beziehung zu dem jeweiligen
Kind aufgebaut haben. Durch Gesprache, Fingerspiele oder Lieder unterstiitzen wir den Einzelkontakt
und starken die Bindung zwischen Kind und ,,Personal”. Das Kind, welches gewickelt wird,
entscheidet selbst, ob andere Kinder dabei zusehen dirfen. Mdchte ein Kind von jemandem nicht
gewickelt werden, kann es sich, wenn méglich (situationsabhangig), eine Person aussuchen, die dies
Ubernimmt. Bei Kindern, die sich in dieser Hinsicht noch nicht sprachlich duRern kénnen, achten wir
verstarkt auf Mimik und Gestik.

Kinder, die altersentsprechend keine Windel mehr tragen, gehen alleine auf die Toilette, es sei denn
sie mochten begleitet werden. Die Toilettentiire bleibt dabei geschlossen, damit wir dem Kind einen
geschitzten Rahmen bieten kénnen. Die Tiir zum Waschraum hingegen bleibt offen, damit die Kinder
sich nicht alleine fiihlen und auch die Sicherheit gewahrleistet ist.

7.3. Intimsphéare

Ein wichtiger Aspekt der Privatsphare ist die Intimsphare des Kindes, welche eng mit der Entwicklung
des Schamgefiihls zusammenhangt.

In unserer Einrichtung nimmt das gesamte padagogische Personal die Intimsphare jedes einzelnen
Kindes sehr ernst und geht respektvoll damit um.

Im Alltag achten wir darauf, dass die Kinder sich nur bekleidet durch die Kita bewegen. In
Ubergangssituationen, wie beispielsweise vor oder nach dem Schlafen, aber auch nach ,,Pipi —
Unfallen” o. &., geben wir den Kindern die Mdglichkeit, sich in geschiitzten Radumen umzuziehen. Hier
werden sie selbstverstandlich von unserem padagogischen Personal begleitet und unterstuitzt.
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Wichtig ist uns zudem, dass kein Kind dazu gezwungen wird, sich gemeinsam mit anderen Kindern
aus- bzw. umzuziehen, wenn es dies nicht mochte. Bei Aktivitdten/Angeboten, die die taktile
Wahrnehmung der Kinder anregen (Rasierschaum, Wasser etc.) diirfen die Kinder in Body, Pampers
oder Unterhose/Unterhemd bleiben. Hier stellen wir sicher, dass von auBen keine ,Fremden”
Einsicht in das Geschehen haben (Rollos, Tiren/ Fenster zu 0.3.).

7.4. Doktorspiele

Kindergartenalter. Unsere Kita ist ein Ort, der den Kindern eine sichere Umgebung fiir solche bieten
kann.

Doktorspiele in der Kita dulSern sich beispielsweise durch Bertihrungen am Koérper der Kinder
untereinander, durch Vergleichen des Kérpers, durch aktives Zeigen auf das jeweilige Geschlechtsteil,
durch Einflihren von Spielzeug/Gegenstinden in den Intimbereich. Im Allgemeinen wird also der
eigene Korper des Kindes, aber auch der Koérper der anderen Kinder ,,untersucht”.

Um einen einheitlichen Umgang in Bezug auf Doktorspiele in unserer Kita zu gewahrleisten, haben
wir uns auf folgende Regeln geeinigt:

e Wir als Erzieherinnen/Erzieher bleiben ruhig und gelassen.

e Wir nehmen die Kinder ernst.

e Die Kinder diirfen keine Spielsachen/Gegenstande in den Intimbereich stecken, auch um eine
Verletzungsgefahr zu vermeiden.

e Kinder sollen sich nicht vor anderen nackt ausziehen, aulRer in Begleitung im Waschraum,
sodass sie sich auch mal gegenseitig zeigen kdnnen.

e Esgeht keiner zu zweit auf die Toilette.

e Windelbereich wird auch bei Angeboten mit Schaum, Wasser etc. bedeckt gehalten.

e Die Kinder diirfen die Geschlechtsteile der anderen Kinder nicht anfassen.

e Auf Rdume/Ecken, in denen die Kinder sich unbeobachtet fiihlen, haben wir einen
besonderen Blick.

e Jedes Kind darf ein Rollenspiel (z. B. Arzt) jederzeit beenden und selbst entscheiden, mit wem
es dies spielen mochte.

e Wir geben den Kindern die Méglichkeit, durch Puzzle, Biicher, Bilder oder auch durch
Gesprache mit unserem padagogischen Personal sowohl den mannlichen als auch den
weiblichen Kérper altersangemessen kennenzulernen.

Praventions- und Schutzkonzept | August 2025 | 10



STUDIERENDENWERK
AACHEN [ |

L _
8. Gesetzliche Grundlage

»Zum Auftrag jeder Kita gehort es gemald § 1 Abs. 3.3 SGB VIII, Kinder vor Gefahren fiir ihr Wohl zu
schiitzen. Einzelheiten des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung sind in § 8a SGB VIII
niedergelegt. Das Kinderschutzkonzept ist Bestandteil der Konzeption, die der Trager gemaR § 45
Abs. 3.1 SGB VIII zur Erlangung der Betriebserlaubnis vorweisen muss. Fir Kitas in kommunaler
Tragerschaft ist auBerdem § 79a SGB VIII bedeutsam, demzufolge der Trager ,,Qualitdtsmerkmale fiir
die Sicherung der Rechte von Kindern [...] in Einrichtungen und ihren Schutz vor Gewalt” entwickeln,
anwenden und regelmaRig Uberpriifen muss.

Treten in einer Kita Ereignisse oder Entwicklungen auf, die das Wohl der betreuten Kinder
beeintrachtigen, ist der Trager nach § 47 Abs. 2 SGB VIl verpflichtet, die Vorfille umgehend der
zustandigen Aufsichtsbehorde (Landesjugendamt) zu melden. Diese Meldepflicht tritt also nicht erst
im Falle einer Gefdhrdung, sondern bereits bei der Beeintrachtigung des Wohls eines oder mehrerer
Kinder ein.”

(Artikel ,,Kindergarten heute”, Ausgabe 4/ 2018)

Praventions- und Schutzkonzept | August 2025 | 11



9. Kooperationspartner

STUDIERENDENWERK
AACHEN [ |

L —

Die Kindertagesstatten des Studierendenwerks Aachen arbeiten mit vielen verschiedenen

Kooperationspartnern zusammen.
Diese sind im Folgenden inklusive Kontaktdaten aufgelistet:

Fachbereich Kinder, Jugend und Schule der Stadt Aachen
MozartstraRe 2—10 | 52064 Aachen

E-Mail: jugendamt@mail.aachen.de

,Aachener Kinderschutz-Hotline”

Telefon: 02414325151

Familien-Service-Biiro der RWTH Aachen
Templergraben 92 | 52056 Aachen
E-Mail: familienservice@rwth-aachen.de
Telefon: 0241 8093545
Ansprechpartner/in: Frau Sabrowski

Der Paritatische Wohlfahrtsverband in der Stidteregion Aachen
Vaalser Stralle 108 | 52072 Aachen

E-Mail: navvabi-garakani@paritaet-nrw.org

Telefon: 0241 870005

Ansprechpartner/in: Frau Navvabi

Caritas Erziehungsberatungsstelle

Reumontstralle 7a | 52064 Aachen

E-Mail: EB-aachen@mercur.caritas-aachen.de

Telefon: 02421 33953/33954 (Erziehungs- und Familienberatung)

Fachbereich Kinder, Jugend und Schule der Stadt Aachen
Mozartstralle 2—10 | 52062 Aachen

AG Familienfreundliche Wissenschaftsstadt
Ansprechpartner/in: Frau Pautch

Vereinbarung gemal §8a Abs. 2 SGB VIII zwischen dem Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe und dem

Studierendenwerk Aachen, Sicherung des Wohles des Kindes

Kommunales Integrationszentrum der Stadt Aachen
Reichsweg 30 | 52068 Aachen

E-Mail: sevim.dogan@mail.aachen.de

Telefon: 0241 43250410
www.kommunale-integrationszentren-nrw.de/aachen
Ansprechpartner/in: Frau Sevim Dogan

Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft Stadteregion Aachen (PSAG)
A 53.5 Gesundheitsamt | 52090 Aachen

E-Mail: else.beckers@staedteregion-aachen.de

Telefon: 0241 51985349

Ansprechpartner/in: Frau Else Beckers

Vorsitzende/r: Herr J. Amberg
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Stadteregion Aachen, Der Stadteregionsrat
ZollernstraBe 16 | 52070 Aachen

A 43 Bildungsbiiro

Telefon: 0241 51984318
www.staedteregion-aachen.de/bildung
Ansprechpartner/in: Frau Nadja Pondeva

Stadteregion Aachen, Kinder, Jugend und Familie
ZollernstraRe 10 | 52070 Aachen

Telefon 0241 51984315
www.staedteregion-aachen.de

Evangelisches Zentrum fiir Familien Martin-Luther-Haus

Martin-Luther-StraBe 16| 52062 Aachen

E-Mail: info@zentrum-fuer-familien-aachen.de

Telefon: 0241 5152949

www.zentrum-fuer-familien-aachen.de

Ansprechpartner/in: Frau Karin Blankenagel, Familienbildung, verschiedenste Projekte
(Krabbelgruppe/ Eltern-Kind-Turnen)

Helene-Weber-Haus, Katholisches Forum fiir Erwachsenen- und Familienbildung
Aachen-Stadt und Aachen-Land

OststraRe 66 | 52222 Stolberg

www.heleneweberhaus.de

Ansprechpartner/in: Frau Siebertz, Familienbildung (PEKiP, Eltern-Kind-Gruppen)

Bildungswerk Aachen Trager: Kommunikatives Handeln e.V.
Adalbertsteinweg 257 | 52066 Aachen

E-Mail: info@bildungswerkaachen.de

Telefon: 0241 512722

www.bildungswerkaachen.de

vertreten durch den Leiter: Herrn Alfons Déhler, Fachbereich Schule und OGS

IN VIA Aachen e.V. (ehemals Elternschule Aachen)

Krefelder Strale 23 | 52070 Aachen

E-Mail: zentrale@invia-aachen.de

Telefon: 0241 6090820

Familienbildung, verschiedenste Projekte in der Familienbildung

Volkshochschule Aachen Bildungsangebote
PeterstralRe 21-25 | 52062 Aachen

Telefon: 0241 47920

www.vhs-aachen.de

vertreten durch den Direktor
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Familidre Tagesbetreuung e.V.

Vermittlung von Tagesmuttern/Tagesvatern/GroRRtagespflege
HarscampstralRe 20 | 52062 Aachen

E-Mail: info@familidre-tagesbetreuung-ac.de

Telefon: 0241 8793510
www.familidre-tagesbetreuung-aachen.de
Ansprechpartner/in: Frau Bettina Konrath

Lernimpuls Aachen Erste-Hilfe-Kurs
Rochus StraRRe 48 | 52062 Aachen
E-Mail: info@lernimpuls-aachen.de
Ansprechpartner/in: Herr Bjérn Voigt

Gesundheitsamt der Stadteregion Aachen
Gesundheitsforderung/Zahnmedizinischer Dienst/Team Sprache u. Kommunikation
(Sprachheilbeauftragte), Frau Meixner

Trierer Strale 1 | 52078 Aachen

E-Mail: Gesundheitsamt@Staedteregion-Aachen.de

Telefon: 0241 51985300

Ansprechpartner/in: Frau Dr. Sissmuth

Stadtsportbund Aachen e.V.
Reichsweg 30 | 52068 Aachen

E-Mail: Pia.Wagner@sportinaachen.de
Telefon: 0241 47579513
Ansprechpartner/in: Frau Pia Wagner

Landessportbund NRW e.V.
Friedrich-Alfred-Allee 25 | 47055 Duisburg
E-Mail: info@Isb.nrw

Telefon: 0203 7381-616

BTV Aachen 1873 Geschaftsstelle
Sebastianstralle 33 | 52066 Aachen
E-Mail: geschaeftsstelle@btv-aachen.de
Telefon: 0241 47591604
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10. Festgelegter Ablauf bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung nach § 8a

Bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung ist es wichtig, angemessen zu reagieren. Erhalten
padagogische Fachkrafte also Hinweise auf eine solche, werden diese dokumentiert. Dazu zahlen
ebenfalls Hinweise, die auf Vermutungen und Eindriicken beruhen. Die Leitung der Kindertagesstatte
wird in solche Falle eingebunden und erhalt die dokumentierten Hinweise.

In Gesprachen zwischen der Fachkraft, die die Hinweise bekommen bzw. Beobachtungen gemacht
hat und der Leitung wird entschieden, ob weitere Handlungsmaoglichkeiten sinnvoll sind und den
Hinweisen nachgegangen wird.

Aufgabe der Leitung ist es hier, eine fir den Fall verantwortliche padagogische Fachkraft festzulegen.
Von ihr miissen alle weiteren Schritte dokumentiert werden. Die Leitung hat ebenfalls die
Moglichkeit, die Verantwortung fiir den Fall selbst zu Glbernehmen. Wichtig ist, dass die Entscheidung
schriftlich festgehalten wird.

AnschlieBend nimmt die verantwortliche Fachkraft mit Unterstitzung der Leitung und der
Kolleginnen/Kollegen, die das Kind, die Familie bzw. die Eltern gut kennen, eine
Gefahrdungseinschatzung anhand der KiWo-Skala (KiTa) vor.

»Die KiWo-Skala (KiTa) ist ein Fremdbeurteilungsverfahren zur Einschatzung des Verdachts auf
Kindeswohlgefahrdung gem. § 8a VIl fiir die padagogischen Fachkrafte von
Kindertageseinrichtungen.”

Die Leitung wird tiber das Ergebnis informiert, wenn sie nicht an der Einschatzung beteiligt war.

Bei bereits stattgefundenen Elterngesprachen liberprift die verantwortliche Fachkraft im weiteren
Verlauf, ob Vereinbarungen, die im Gesprach getroffen wurden, eingehalten werden. Dies ist
insbesondere wichtig, wenn eine Kontaktaufnahme mit dem Jugendamt vereinbart wurde.

Sind keine positiven Verdnderungen erkennbar, wird eine neue Gefahrdungseinschatzung anhand
der KiWo-Skala (KiTa) vorgenommen. Hier sollte eine neutrale Person, im besten Falle eine soweit
erfahrene Fachkraft, zur Beratung hinzugezogen werden.

Das Verfahren wird abgeschlossen, wenn positive Veranderungen fiir das Kind eintreten.
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11. Unsere Verhaltensampel

Diese Verhaltensampel verdeutlicht, welche Verhaltensweisen innerhalb unserer Einrichtung
forderlich fiir die Entwicklung der Kinder sind, welche kritisch zu betrachten sind und welche zu
keiner Zeit geduldet werden:

Kritisches Verhalten, fiir die Entwicklung
von Kindern nicht férderlich:

e Nicht ausreden lassen

e Rumschreien

e Jmd. ausschlieen, den man nicht
leiden kann

e Wout an Kindern zulassen

e Weitermachen, wenn ein Kind
»Stopp“ sagt

e ,Befehlen“

e Eltern/Familie beleidigen

e Kinder Gberfordern

e Intimitat des Toilettengangs nicht
wahren
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Kultur zur Achtsamkeit auf Einrichtungsebene

Praventive Haltung
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Abbildung 1 in Anlehnung an Zartbitter Minster / Astrid-Maria Kreyerhoff, Martin Helmer
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